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-Persbericht- 

Talent&Pro intensiveert samenwerking met 
NIBE-SVV 
Leusden 4 juli 2011 
 
 Talent&Pro (T&P) gaat het samenwerkingsverband met het vooraanstaande Nederlands Instituut 

voor het Bank-, Effecten- en Verzekeringsbedrijf (NIBE-SVV) verder intensiveren. Binnen de 

samenwerking, die in eerste instantie twee jaar duurt, wordt het volledige studieaanbod van NIBE-

SVV geïntegreerd binnen het opleidingsmodel van Talent&Pro.  

Met het raamcontract tussen Talent&Pro en NIBE-SVV wil T&P de kennispositie van de ongeveer 400 

projectmedewerkers bij banken, verzekeraars, actuariële markt en pensioenfondsen nog verder 

versterken. Medewerkers kunnen binnen de overeenkomst op basis van eigen carrièrewensen en 

unieke cliëntbehoeften kiezen uit een hoogwaardig en divers studieaanbod.  

Uit het gehele opleidingsaanbod van NIBE-SVV hebben de talenten en professionals binnen de 

Talent&Pro Groep de mogelijkheid, afhankelijk van de hen beschikbare tijd en capaciteit, één of 

meerdere NIBE-SVV opleidingen tegelijk per jaar te gaan volgen. Ook met de inzet van het inhouse 

examencentrum van NIBE SVV op de locatie van Talent&Pro is het efficiënter geworden wat zal 

resulteren in meer diploma‟s per medewerker per jaar.  

“Talent&Pro was al enige tijd op zoek naar een intensiever samenspel met NIBE-SVV, een 

kennispartner met geloofwaardigheid in de markt. We zijn erg gelukkig met deze overeenkomst”, zegt 

algemeen directeur Emile Bezemer. “Talent&Pro is al jaren zeer succesvol op de actuariële markt en in 

de verzekeringswereld, maar als je niet permanent investeert in je mensen en kennispositie kan dat 

succes vergankelijk zijn. We willen ons bovendien nadrukkelijker laten gelden in de bankwereld en met 

de overname van detacheringspartner Numerando zullen we dit ook doen in pensioenland. Daarom 

investeren we volop in opleidingen. Samen met NIBE-SVV bieden we jonge, enthousiaste wo‟ers en 

hbo„ers een menukaart voor een carrière in de financiële wereld. Het biedt opdrachtgevers de 

voorsprong dat ze talenten en professionals in huis halen die hun urgentie begrijpen: continuïteit 

borgen in een snel veranderende financiële wereld. Dat is van elementair belang. Zeker nu. ”En omdat 

alle medewerkers nu ook maandelijks een voor hun specialisatie relevant vakblad uit het aanbod van 

NIBE SVV op de mat krijgen, blijven ze ook nog voortdurend op de hoogte van de actuele issues in de 

branche.” Vult Edwin van den Elst hierop aan, “Wel zo handig in deze turbulente tijden.”  

De overeenkomst kenmerkt het nieuwe elan van de financiële detacheerder sinds het aantreden van 

een nieuw managementteam onder leiding van Bezemer, in de zomer van 2010. Na een reorganisatie 

afgelopen winter, aangevoerd door business unit-directeuren Gert Jaap Haan (Actuarieel), Edwin van 

den Elst (Bancair) en Jorg Schuckmann (Verzekeringen), boekt de detacheringspartner voor de bank- 

en verzekeringswereld opnieuw positieve resultaten. “De tweede helft van 2010 was sprake van een 

aanzienlijke verbetering in de markt en is onze bedrijfsvoering geherstructureerd.  
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Dat heeft tot een positief financieel resultaat geleid. De eerste helft van 2011, in combinatie met alle 

brancheontwikkelingen, maken dat we 2011 als zeer kansrijk waarderen,” zegt Bezemer. Het 

partnership van Talent&Pro met NIBE-SVV zal de komende maanden verder worden geëffectueerd. 
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